Pan/Pani

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Szanowny Panie/Pani, realizujgc nasze obowigzki naktadane art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO)

zwigzane z ochrong danych osobowych informujemy o najwazniejszych zagadnieniach

zwigzanych z przetwarzaniem Pana/Pani danych w zwiazku z zatrudnieniem w naszej firmie.

e Administratorem, czyli podmiotem przetwarzajgcym dane osobowe  jest:
Bank Spoétdzielczy w Brzeznicy, ul. Kalwaryjska 5, 34-114 Brzeznica, tel.: 33 879 20 04,
e-mail : Sekretariat-BS.Brzeznica@bankbps.pl ~ Wszelkie informacje i wyjasnienia
zwigzane z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych, w razie takiej konicznoS$ci
mozna uzyska¢ od Inspektora Ochrony Danych droga pocztowa: Inspektor Ochrony
Danych, Bank Spoétdzielczy w Brzeznicy, ul. Kalwaryjska 5, 34-114 Brzeznica, droga
elektroniczng — przez poczte elektroniczng na adres: iod@bsbrzeznica.pl

e Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Bank w celu:

1) realizacji obowigzkéw prawnych obowiazujacych pracodawce wynikajacych
Z przepisOw prawa, w tym: Kodeksu Pracy, przepisow dotyczacych prowadzenia akt
osobowych, a takze ubezpieczen spotecznych, spraw BHP,

2) realizacji obstugi kadrowo-ptacowej pracownikow.

e Odbiorcami danych osobowych, ktorym dane bedg przekazywane sa: Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, inne banki — w celu przekazania Pana/Pani wynagrodzenia, na takie
Pana/Pani zyczenie, Urzgedy Skarbowe — w zakresie zwigzanym z obowigzkami
podatkowymi, firmy ubezpieczeniowe — w razie, gdy wyrazona zostata Pana/Pani zgoda
dotyczaca potragcen zwigzanych z posiadanymi polisami ubezpieczeniowymi, STLAW Sp.
Z 0.0. | Grupa AF Sp. z 0.0. — w zakresie obslugi pakietu medycznego oraz Firma BHP
i Pomiary. Henryk Klimkowski — w zakresie szkolen bhp i ppoz.

e Dane osobowe, beda przechowywane, zgodnie z przepisami prawa przez okres 50 lub 10
lat od rozwigzania umowy o pracg, a w zakresie objetym Pani/Pana zgoda dane osobowe
przetwarzane beda do momentu wycofania tej zgody.

e Informujemy, Zze zgodnie z przepisami ma Pani/Pan prawo do Zzadania dostgpu do tresci
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania,

a takze wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ponadto ma Pani/Pan w zakresie



danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody - prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do odpowiedniego organu nadzorczego -
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — 0 ile uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych odbywa si¢ z naruszeniem RODO lub innych przepisoéw dotyczacych
ochrony danych osobowych.

Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie realizacji przez pracodawce przepisow
Kodeksu pracy, przepisow dotyczacych prowadzenia akt osobowych, ubezpieczen
spotecznych, przepisow prawa dotyczacych BHP byto obowigzkowe, natomiast
przetwarzanie na podstawie uzyskanej zgody w zakresie: numerow rachunkow na jakie
ma by¢ przekazywane wynagrodzenie, dokonywania potragcen z wynagrodzenia
w zakresie dobrowolnej optaty sktadek ubezpieczeniowych, innych celow wymagajacych

Pana/Pani uprzedniej zgody jest dobrowolne.

Z powyzsza informacja zapoznalem si¢:

.....................................................................................

( data/czytelny podpis)



