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I. Wprowadzenie

1. Informacje ogolne o Banku
Bank Spotdzielczy w Brzeznicy z siedzibg w 34-114 Brzeznica ul. Kalwaryjska 5 wpisany
zostal do rejestru w Sadzie Rejonowym dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XII Wydziat
Gospodarczy pod numerem KRS 0000142275 nadanym w dniu 6 grudnia 2002 roku.
Na dzien 31.12.2022 roku Bank Spotdzielczy w Brzeznicy prowadzit dzialalno$¢ w
nastepujacych placoéwkach:

« Centrala — 34-114 Brzeznica ul. Kalwaryjska 5,

 Punkt Obstugi Klienta — 34-116 Spytkowice, ul. Zamkowa 12,

+ Punkt Obstugi Klienta — 34-113 Paszkowka ul. Pobiedr 20.

Bankiem zarzadza 3 — osobowy Zarzad:

1) Prezes Zarzadu,

2) Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych,

3) Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowo — Ksiggowych.
Bank Spotdzielczy w Brzeznicy przedstawia informacje o charakterze jakosSciowymi
ilosciowym dotyczace adekwatno$ci kapitatowej wg stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku.
Na 31 grudnia 2022 r. Bank Spoétdzielczy w Brzeznicy nie posiadal udziatow w podmiotach
zaleznych nie objetych konsolidacja. Bank zrzeszony jest w Banku Polskiej Spotdzielczosci
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie ul. Grzybowskiej 81, a w dniu 31.12.2015 r. podpisat
Umowe o przystgpieniu do Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

2. Podstawa sporzadzenia polityki informacyjnej

Niniejszy dokument stanowi realizacj¢ postanowien Rozporzadzenia Parlamentu
europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych, zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) — zwanego dalej CRR.

3. Wszelkie dane liczbowe zostaly wyrazone w tysiacach zlotych.

Il. Celei strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem

Informacje ogolne o systemie zarzadzania

1) System zarzadzania ryzykiem realizowany jest na podstawie Strategii zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka przyjetej w Banku, obejmujacej cele i organizacje
zarzadzania ryzykiem.

2) Zarzadzanie ryzykami w Banku Spoétdzielczym w Brzeznicy odbywa si¢ w oparciu 0
regulacje nadzorcze oraz przepisy wewnetrzne Banku przyjete przez Zarzad i zatwierdzone
przez Rade Nadzorcza.

3) Nadrzgdnym celem prowadzonej w Banku Strategii zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie
wlasciwego zarzadzania wszystkimi istotnymi ryzykami wystepujacymi w dzialalnosci
Banku. Weryfikacja zakresu ryzyk pod katem istotnosci odbywa si¢ przynajmniej raz w
roku w ramach przegladu zarzadczego.

Podstawowe zalozenia zarzadzania ryzykiem
1. W Banku funkcjonuje system zarzadzania zgodny z przepisami ustawy — Prawo bankowe,
obejmujacy system =zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej. System
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zarzadzania stanowi zbior zasad 1 mechanizmow odnoszacych si¢ do procesow
decyzyjnych, zachodzacych w banku oraz do oceny prowadzonej dziatalno$ci bankowe;.

2. Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych
zagrozeniach, poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i1 dostosowywania
dziatalno$ci do zmieniajgcych si¢ warunkéw zewnetrznych; ostroznosciowe podejmowanie
ryzyka oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomigdzy ~— prowadzeniem
dziatalno$ci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

3. W celu przeprowadzania procesow wymienionych w ust. 2 realizowane sa zadania,
zwigzane z analizg warto$ci podstawowych miernikéw charakterystycznych dla
poszczegblnych rodzajow ryzyka.

4. Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie
informacji na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych
redukujacych ryzyko i jego skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

5. Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z
obowigzujagcymi wewnetrznymi regulacjami zarzgdzania tymi rodzajami ryzyka.

6. Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada si¢:

1) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem,;

2) identyfikacja, pomiar i monitorowanie;

3) system limitow ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

7. Do rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne, o ktorych mowa w ust. 4, zaliczane

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne;

3) ryzyko koncentracji;

4) ryzyko ptynnosci;

5) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowe;;
6) ryzyko kapitatowe;

7) wyniku finansowego;

8) ryzyko braku zgodnosci,

9) ryzyko walutowe.

Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi 1 aktualizacji w cyklach rocznych pod
wzgledem dostosowania ich do aktualnych przepiséw prawa przy uwzglednieniu zmian w skali
dziatalno$ci Banku oraz zmian organizacyjnych; wnioski z przegladu prezentowane sa
Zarzadowi Banku oraz przekazywane do odpowiednich komodrek organizacyjnych Banku,
celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Proces zarzadzania ryzykiem

1. Obowigzujacy system zarzadzania ryzykiem zapewnia rozdzielenie funkcji podejmowania
ryzyka oraz jego kontroli. Rozdzielenie to zostato okreslone w wewng¢trznych przepisach
Banku regulujacych strukture organizacyjng Banku oraz zakres dziatania poszczego6lnych
jednostek/zespotow organizacyjnych Banku.
Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewngtrznej zorganizowany jest na trzech
niezaleznych poziomach:
Poziom I to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnos$ci operacyjnej Banku;
Poziom II to co najmniej Stanowisko ds. Zgodnosci i inne stanowiska w strukturach Banku,
niezalezne od procesu zarzadzania ryzykiem na Poziomie [,



Poziom III to funkcja audytu wewnetrznego realizowana przez Departament Audytu
Bankow Spoétdzielczych Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

W Banku obowigzuje podzial zadan, ktéry zapewnia niezalezno$¢ funkcji pomiaru,
monitorowania i kontrolowania ryzyk od dzialalnosci operacyjnej generujacej ryzyka w
Banku.

Niezalezno$¢ poziomdw zarzadzania polega na zachowaniu organizacyjnej niezalezno$ci w

nastepujacych obszarach:

1) Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie w zakresie nadzoru nad biezacym
zarzadzaniem ryzykiem polegajacych na stosowaniu mechanizmow kontroli ryzyka i
ich monitorowaniu, a takze realizacji procesu zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie,

2) Dziatanie trzeciego poziomu, polegajace na stosowaniu mechanizméw kontrolnych, w
tym w zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej 1 drugiej linii
obrony.

W procesie zarzadzania ryzykiem bankowym w Banku uczestnicza:

— Rada Nadzorcza,

— Zarzad,

— Prezes Zarzadu,

— Komitet Kredytowy,

— Zesp6t Ryzyka i Analiz,

— Zespot Analiz i Monitoringu Kredytow,

— Stanowisko ds. Zgodnosci i Windykaciji,

— Stanowisko Kontroli Wewnetrzne;j,

— Audyt wewnetrzny sprawowany przez System Ochrony Zrzeszenia BPS,
— Pozostali pracownicy Banku.

Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zalozen Strategii w

odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych

rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie

Nadzorczej syntetyczng informacj¢ na temat skali i rodzajow ryzyka, na ktdre narazony jest

Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkow 1 metod zarzadzania

poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolg systemu

zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatno$¢ 1 skutecznos¢. Rada Banku zatwierdza

w planie finansowym ogolny poziom (profil) ryzyka Banku (apetyt na ryzyko). W roku

2022 Rada Nadzorcza odbyta 6 posiedzen.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania

poszczegbdlnymi rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie

systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w celu
usprawnienia tego systemu. Instrukcje 1 procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja pelny
zakres dziatalno$ci Banku.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich

klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skfad i1 szczegotowe zadania

Komitetu okres$la ,,Regulamin dziatania Komitetu Kredytowego w Banku Spotdzielczym w

Brzeznicy”.

Zespol Ryzyka i Analiz monitoruje realizacj¢ wyznaczonych celow i zadan strategicznych

oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku w zakresie bezpieczenstwa finansowego

I operacyjnego. Podstawowe zadania Zespolu to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar

i raportowanie odpowiednim organom i komoérkom Banku, informacji dotyczacych

podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w
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zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogow kapitatowych z
tytutu poszczegolnych rodzajow ryzyka.

Zespol Analiz i Monitoringu Kredytow dokonuje oceny ryzyka kredytowego, weryfikacji
dokumentacji kredytowej pod katem jej kompletnosci, poprawnosci i wiarygodnosci,
weryfikacji oceny zdolnosci kredytowej oraz proponowanych zabezpieczen, oceny
adekwatno$ci  zabezpieczen, poprawnosci propozycji decyzji kredytowych oraz
monitoringu zabezpieczen.

Stanowisko ds. Zgodnos$ci opracowuje wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci, monitoruje ryzyko braku zgodno$ci poprzez prowadzenie
dziatan wyjasniajacych oraz testy zgodnosci, sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku
zgodnos$ci do Zarzadu 1 Rady Nadzorczej, odpowiada za spdjnos¢ regulacji wewnetrznych
Banku.

Stanowisko Kontroli Wewnetrznej to komorka Banku dokonujaca kontroli na podstawie
planu kontroli lub bezposredniego zlecenia Zarzadu Banku, obejmujgca czynnoS$ci
kontrolne podj¢te po zrealizowanych operacjach lub na podstawie odpowiednich regulacji
dotyczacych przegladow zarzadczych proceséw, regulacji wewnetrznych 1 struktury
organizacyjnej, podjete w celu ich weryfikacji.

Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocen¢ skuteczno$ci dzialania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidlowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w Banku. Audyt dostarcza
obiektywnej oceny adekwatno$ci 1 skutecznos$ci funkcjonujacego systemu zarzadzania oraz
zgodnosci przeprowadzanych operacji bankowych z wewnetrznymi regulacjami Banku.
Zadania audytu wewngtrznego realizowane sg przez Departament Audytu Spoétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (komodrka Spotdzielni wykonujaca zadania zwigzane z
wykonywaniem audytu wewngtrznego w Systemie Ochrony).

Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewnetrznych
regulacji 1 zalecen, uczestnictwa w postgpowaniu wyjasniajagcym przyczyny wystapienia
zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane Ww sposOb umozliwiajacy zapobieganie
konfliktom intereséw pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi
Banku.

Komorki organizacyjne Banku biorg udzial w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez
realizacje celow zawartych w strategii oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku.
Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie
zarzadzania ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku
oraz w procedurach wewne¢trznych, dotyczacych zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami

ryzyka.

Identyfikacja, pomiar i monitorowanie ryzyka

1.

Bank stosuje metody identyfikowania 1 pomiaru ryzyka zwigzanego z jego dziatalno$cia
dostosowane do profilu, skali 1 ztoZzonosci ryzyka.

Czestotliwos¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielko$ci oraz charakteru
poszczegbdlnych rodzajow ryzyka w dziatalno$ci Banku.

Metody lub systemy pomiaru ryzyka, a w szczego6lnosci ich zalozenia, sa poddawane
okresowej ocenie uwzgledniajacej testowanie 1 weryfikacje historyczng.

Przeglad i1 aktualizacja metod lub systemow pomiaru ryzyka przeprowadzane sg wraz z
przegladem procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem.



Limity ograniczajace ryzyko

1.

2.

Bank wprowadza odpowiednie do skali i zlozono$ci dziatalno$ci limity wewngetrzne
ograniczajace poziom ryzyka wystgpujacego w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku.
Procedury wewnetrzne okreslajg zasady ustalania i aktualizowania wysoko$ci limitow oraz
czestotliwo$¢ monitorowania ich przestrzegania i raportowania.

Poziom limitéw wewngtrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorcza
ogolnego poziomu ryzyka Banku.

Ustalanie, przestrzeganie i monitoring wewngtrznych limitbw ma na celu ograniczanie
ekspozycji na ryzyko, a takze wykrywanie przypadkow niepozadanego wzrostu ryzyka.
Zarzad w wewnetrznych regulacjach okresla sytuacje i warunki, w ktoérych dopuszczalne
jest przekroczenie limitow wewnetrznych oraz sposdb postepowania w przypadku
przekroczenia limitdow wewnetrznych, w tym dzialania majace na celu wyjasnienie
przyczyn przekroczenia, wyeliminowanie tego przekroczenia oraz $rodki majgce na celu
zapobieganie takim sytuacjom w przysztosci.

. Przekroczenia limitow wewngtrznych sg monitorowane 1 poddawane szczegotowej analizie

- zadania te wykonuja komoérki organizacyjne wskazane w procedurach szczegdétowych
dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Informacja zarzadcza dotyczaca zarzadzania ryzykiem

1.

Podstawe¢ monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej.

System analiz ryzyka dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalno$ci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych;

4) wynikoéw testow warunkow skrajnych;

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscig umozliwiajaca dostarczenie informacji
0 zmianach profilu ryzyka Banku.

Zakres oraz szczegétowos¢ sprawozdan wewnetrznych sg dostosowane do rodzaju
raportowanego ryzyka oraz odbiorcow informacji.

Rzetelnos¢, doktadnos¢ oraz aktualnos$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony
w Banku system kontroli wewng¢trzne;.

Szczegolowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrgbna
procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka bankowego zostat okreslony w sposob ogolny zakres informacji zarzadczej z
obszaru, ktorego dotyczy regulacja; szczegdlowy wykaz sprawozdan zarzadczych okresla
odregbna regulacja.

I11l. Fundusze wlasne

Fundusze wtasne Banku na dzien 31.12.2022 r. sktadaly si¢ tylko z kapitatu podstawowego
Tier 11 wyniosty 19 384 tys. zt.

A Wartos$¢
Wyszczegolnienie

(tys. zh

Fundusz udziatowy 1194

Fundusz udzialowy uwzgledniany w kapitale Tier I 1194




Kapitat rezerwowy (fundusz zasobowy i rezerwowy) 17 962
Fundusz ogolnego ryzyka 219
Skumulowane inne catkowite dochody 64
(-) Warto$¢ firmy (warto$ci niematerialne i prawne) -53
(-) Korekta warto$ci z tytutu wymogu w zakresie ostroznej wyceny -2
(-) Inne korekty
Kapital podstawowy Tier 1 19 384
Dodatkowy kapital podstawowy (AT1) 0
Kapital Tier 1 19 384
Kapitat Tier 2 0
IV. Przeglad najwazniejszych wskaznikow art. 447 CRR
Lp. Wyszczegolnienie a b
31.12.2022 | 31.12.2021
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapital podstawowy Tier 1 19 384 18 826
2 Kapitat Tier 1 19 384 18 826
3 Laczny kapitat 19 384 18 826
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko | 93 142 | 96 878
Wspolczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspoélcezynnik kapitalu podstawowego Tier I (%) 20,81 19,43
6 Wspotcezynnik kapitatu Tier I (%) 20,81 19,43
7 Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 20,81 19,43

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko

nadmiernej dZwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu 0 0
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b | W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0 0
EU-7c | W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0 0
EU-7d | Laczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8 8
Wymog polaczonego bufora i lgczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5 2,5
EU-8a | Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego 0 0
lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0 0
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0 0
10 Bufor globalnych instytucji 0 znaczeniu systemowym (%) 0 0
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0 0
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,5 2,5
EU-11a | Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,5 10,5
12 Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu tgcznych 12,81 11,43
wymogow w zakresie funduszy wtasnych SREP (%)
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 197 107 213 277
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,83 8,83
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu 0 0
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b | W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0 0
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EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) | 3 | 3

Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)

EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0 0

EU-14e | Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3 3

Wskaznik pokrycia wyplywéw netto

15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogoétem (wartos¢ wazona — 60 709 55 082
$rednia)

EU-16a | Wyptywy $rodkow pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 26122 20 260

EU-16b | Wptywy $rodkéw pienigznych — Calkowita warto$¢ wazona 7700 5836

16 Wypltywy $rodkéw pienieznych netto ogoétem (wartos$é skorygowana) 18 532 14 424

17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 327,59 381,89

Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogoétem 152 717 165 521

19 Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 92 973 104 970

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 164,26 157,608

V. Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem operacyjnym

I. Ryzyko operacyjne jest to mozliwos¢ poniesienia strat powstatych w wyniku
niewtasciwych lub wadliwie przebiegajacych proceséw wewngtrznych, dzialan ludzi,
funkcjonowania systeméw, w tym systeméw informatycznych, strat wynikajacych z

przyczyn zewngtrznych.

2. Wymogi kapitatlowe z tytulu ryzyka operacyjnego obliczane sg przez Bank metoda
wskaznika bazowego (art. 315-316 Rozporzadzenia). W ramach procesu oceny
adekwatnosci kapitatowej (ICAAP) Bank bada, czy alokowany kapital obliczony wskazang
metoda jest wystarczajacy na pokrycie ponoszonego ryzyka. Wymog kapitatowy z tytutu
ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2022 r. wynosi 1 306 tys. zt, co w petni pokrywa cate
ryzyko 1 nie wskazuje na koniecznos$¢ alokacji dodatkowego kapitatu wewngtrznego w

ramach procesu ICAAP

3. Analiza ryzyka operacyjnego przeprowadzana jest zgodnie z ,Instrukcja zarzadzania
ryzykiem operacyjnym w Banku Spoéldzielczym w Brzeznicy”, realizujaca zalecenia
wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego ,,Rekomendacji M dotyczacej zarzadzania
ryzykiem operacyjnym w bankach”. Analizie poddawany jest rejestr zdarzen ryzyka
operacyjnego, czynniki wptywajace na poziom ryzyka, a takze prezentowane sa wnioski
wraz z propozycja dzialan zmierzajacych do minimalizowania skutkow zaistniatych
zdarzen ryzyka operacyjnego i majacych na celu zapobieganie ich wystepowania

W przysztosci.

4. Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego zdarzenia ryzyka operacyjnego zarejestrowane

w rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego w 2022 roku podane sg w ponizszej tabeli.

Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego za rok 2022

Straty
Rodzaje zdarzen Kategorie zdarzen brutto
w tys. 7t

1. Oszustwo wewngtrzne 1. Dziatania nieuprawnione

2. Kradziez i oszustwo

2. Oszustwo zewngtrzne 1. Kradziez i oszustwo




2. Bezpieczenstwo systemow

3. Praktyka kadrowa i
bezpieczenstwo

pracy

1. Stosunki pracownicze

2. Niewlasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe

3. Podziaty i dyskryminacja

4. Klienci, produkty i praktyka
biznesowa

1.0bstuga klientow, ujawnianie informacji o klientach,
zobowiazania wzgledem klientéw

2. Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe

3. Wady produktow

4. Klasyfikacja klienta i ekspozycje

5. Ustugi doradcze

6. Inne

5. Uszkodzenia aktywow

1.Kleski zywiotowe i inne zdarzenia.

2.Inne 2,18

6. Zaktocenia dziatalnosci i bledy 1.Systemy
systemow 2 Inne

7. Dokonywanie transakpji, 1. Wprowadzani(.a‘do systemu, wykonywanie, rozliczanie i 428
dostawa oraz zarzadzanie obstuga transakcji '
procesami 2. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢

3. Dokumentacja dotyczaca klienta

4. Zarzadzanie rachunkami klientow

5. Uczestnicy proces6w niebgdacy klientami banku

6. Sprzedawcy i dostawcy

Razem 6,46

W 2022 roku nie stwierdzono istotnych zdarzen ryzyka operacyjnego, w przypadku ktorych
nalezaloby podja¢ szczego6lne dzialania naprawcze.

Analiza rejestru zdarzen ryzyka operacyjnego wykazala, iz za rok 2022 wartos¢ strat netto
wyniosta 2,7 tys. ztotych.

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w ramach tego procesu
identyfikuje si¢ zdarzenia ryzyka operacyjnego i dokonuje si¢ ewidencjonowania i analizy
przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych z ryzykiem operacyjnym.

W przypadku konieczno$ci podejmowane sg dziatania ograniczajace ryzyko obejmujace
zmian¢ procesOw wewngtrznych banku, organizacji wewnetrznej, sposobu dokonywania
kontroli wewnetrznej, a takze organizacja odpowiednich szkolen dla pracownikow. Bank
zwraca rowniez duza uwage na zapewnienie i dalsze podnoszenie bezpieczenstwa ushug
bankowosci  internetowe] oraz  innych  kanatow  elektronicznego  dostepu,
wykorzystywanych przez Klientow.

Narazenie Banku na ryzyko operacyjne jest umiarkowane i nie zagraza jego sytuacji
finansowo-ekonomicznej. Skuteczny system zarzadzania ryzykiem operacyjnym
obejmujacy m.in. stale monitorowanie i pomiar powoduje, iz od dtuzszego czasu ryzyko to
utrzymuje si¢ na niezmienionym poziomie.

\VI. Polityka wynagradzania

Kierujac si¢ ostroznym 1 stabilnym zarzadzaniem ryzykiem, kapitalem 1 ptynno$cig Bank
przyjal ,,Polityk¢ wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym w Brzeznicy” oraz ,,Regulamin
wynagradzania osob istotnie wplywajacych na profil ryzyka Banku Spotdzielczego
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W Brzeznicy”, ktére zostaly opracowane z uwzglednieniem przepisOw prawa, w tym ustawy
Prawo bankowe oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finans6w w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewngtrznej, polityki wynagrodzen oraz
szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach.

Celem wdrozenia ,,Regulaminu wynagradzania oséb istotnie wptywajacych na profil ryzyka
Banku Spoétdzielczego w Brzeznicy” byto okreslenie zasad ustalania zmiennych sktadnikow
wynagradzania osob zajmujacych stanowiska istotne, wspierania prawidtowego i1 skutecznego
zarzadzania ryzykiem i nie podejmowanie nadmiernego ryzyka w dziatalnosci Banku oraz
wspieranie realizacji strategii dziatania i ograniczanie konfliktu intereséw. Bank Spotdzielczy
w Brzeznicy nie jest znaczacg jednostka pod wzgledem organizacji wewnetrznej oraz rodzaju,
zakresu 1 ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

Bank z uwagi na profil dziatania, charakter posiadanych w ofercie produktéw oraz skale
dziatalnosci przyjal, ze Regulamin wynagradzania osob istotnie wptywajacych na profil ryzyka
Banku dotyczy cztonkow Zarzadu, Gtownego Ksiegowego, Stanowiska ds. Zgodno$ci i
Windykacji oraz Stanowiska Kontroli Wewngtrznej, jako oséb majacych wplyw na profil
ryzyka w Banku. W odniesieniu do pozostatych pracownikow stosuje si¢ wylaczenie 1 nie
podlegaja postanowieniom tego Regulaminu. Wynagrodzenia osob istotnie wptywajacych na
profil ryzyka sg tak ustalane, aby odpowiadaty w szczegdlnosci rodzajowi wykonywanej pracy,
stopnia odpowiedzialnosci i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywaniu, a takze
uwzglednialy ilo$¢ i jako$¢ Swiadczonej pracy oraz zapewnialy prawidlowos$¢ realizacji przez
te osoby zadan wynikajacych z dzialalnosci Banku. Decyzj¢ o wyplacie zmiennych sktadnikow
wynagrodzen dla tych os6b podejmuje Rada Nadzorcza.

Zgodnie z przyjeta zasade proporcjonalnosci Bank moze odstapi¢ od stosowania zasad
dotyczacych odroczonej ptatnosci zmiennych sktadnikow wynagradzania. Z uwagi na niski
udziat wyptacanych dotychczas premii dla oséb, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku, w rozumieniu art. 9ca ust. 1 ustawy Prawo bankowe, tj. dla
Cztonkow Zarzadu i zidentyfikowanych pracownikow stosuje si¢ zasade jednorazowej wyptaty
zmiennych sktadnikdw wynagradzania.

Wedlug stanu na 31.12.2022 r. nie dokonano wyptaty Cztonkom Zarzadu i osobom istotnie
wplywajacym na profil ryzyka wynagrodzen z odroczong wyptata.

Laczna kwota wyplacanej premii uznaniowej dla Cztonkéw Zarzadu i osobom istotnie
wplywajagcym na profil ryzyka w 2022 r. stanowi 0% funduszy wiasnych i nie przekracza
przyjetego w Polityce progu istotnosci, tj. 2% funduszy wtasnych Banku.

Na dzien 31.12.2022 roku maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
cztonkow Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikéw w okresie rocznym wyniost 2,63 (Rekomendacja Z 30.1).

VII. Informacje podlegajace ujawnieniu w zakresie ryzyka plynnosci zgodnie z
rekomendacja 18 Rekomendacji P

Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetow zaangaZowanych w
zarzgdzanie ryzykiem plynnosci:

W procesie identyfikacji, pomiaru i oceny ryzyka ptynnosci uczestnicza: Rada Nadzorcza,
Zarzad, Gtowny ksiegowy wraz Zespotem Ksiegowosci, Zespdt Ryzyka 1 Analiz, pozostate
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komorki i jednostki organizacyjne Banku. Zakres odpowiedzialno$ci za zarzadzanie ryzykiem
ptynnosci i finansowania jest nastepujacy:

1. Rada Nadzorcza Banku - nadzoruje realizacje¢ polityki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i
finansowania, zatwierdza Strategi¢ rozwoju Banku, Strategi¢ zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, Plan Finansowy, Plan pozyskania dlugoterminowych zrodet
finansowania, oraz nadzoruje ich przestrzeganie, analizuje raporty o poziomie pltynnosci
Banku, ponoszonym przez Bank ryzyku ptynnosci i finansowania, wykorzystaniu limitow
ostrozno$ciowych 1 skutkach decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i
finansowania, okresla akceptowany poziom ryzyka ptynnosci i finansowania Banku (tzw.
apetyt na ryzyko), peini funkcje kontrolng w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem
ptynnosci i finansowania podejmowanym przez Bank.

2. Zarzad Banku - odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem
ptynnosci 1 finansowania (opracowanie pisemnych zasad oraz procedur), oraz za realizacj¢
Strategii rozwoju Banku, Strategii zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka i Planu
finansowego Banku w zakresie ryzyka plynnosci 1 finansowania, a takze sprawuje nadzor
nad efektywnym procesem zarzadzania tym ryzykiem, odpowiada za ustanowienie procesu
zarzadzanie ryzykiem plynnosci i finansowania w sposob zapewniajacy utrzymanie
ptynnosci biezacej, krotkoterminowej, $rednioterminowej, oraz dlugoterminowej w
normalnych warunkach, jak i w przypadku wystapienia zdarzen kryzysowych, dostosowuje
strukture organizacyjng Banku, oraz stopien zaawansowania metod zarzadzania ryzykiem
ptynnosci i finansowania do charakteru, rozmiaru 1 skali dziatalno$ci Banku, ztozono$ci
modelu biznesowego oraz profilu ryzyka banku, okresla tolerancje ryzyka ptynnosci i
finansowania adekwatng do strategii dziatalno$ci, sprawuje kontrole¢ nad stworzeniem
odpowiedniego systemu raportowania dla Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Banku —
Instrukcja Sporzadzania Informacji Zarzadczej, odpowiada za dostosowanie rodzajow i
wielkosci ryzyka oraz procesu zarzadzania do akceptowanego przez Rade Nadzorcza
ogblnego poziomu ryzyka oraz za wlasciwe sformalizowanie izaawansowanie tego
procesu, odpowiada za przydzielenie adekwatnych $rodkéw technicznych oraz dobor
personelu do zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, przeprowadza co najmniej
raz w roku przegladu polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania oraz oceny
mechanizmow kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem, wprowadzajac w
razie potrzeby, niezbedne korekty i udoskonalenia.

3. Gloéwny Ksiggowy 1 Zespdt Ksiggowosci odpowiedzialny jest za trzymanie srodkéw na
rachunku biezacym w Banku Zrzeszajacym w ilo$ci zapewniajagce] wywigzanie si¢ z
biezacych 1 przysztych zobowigzan Banku, utrzymanie rezerwy obowigzkowe] na
wymaganym przepisami NBP poziomie, biezace zarzadzanie $rodkami pieni¢znymi w
kasach Banku, obliczanie i utrzymywanie poziomu nadzorczych miar plynnosci,
utrzymywanie krotkoterminowej, Srednioterminowej 1 dtugoterminowej ptynnosci Banku,
prawidtowos$¢ 1 bezpieczenstwo zawieranych transakcji, identyfikacj¢ zagrozen majacych
wptyw na ptynno$¢ finansowa Banku, realizacj¢ dziatan awaryjnych.

4. Zespot Ryzyka i Analiz - monitoruje 1 analizuje poziom ryzyka ptynnosci 1 finansowania,
opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci i finansowania, analizuje wptyw obecnej i
przysztej sytuacji na rynku mig¢dzybankowym 1 sytuacji ogolnogospodarczej na ryzyko
ptynnosci i finansowania Banku, sporzadza informacje zawierajace ocene ryzyka ptynnosci
1 finansowania wraz ze stosownymi wnioskami dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Sposob pozyskiwania finansowania dziatalnosci:

Gtéwnym zrodtem finansowania dzialalno$ci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych
oraz podmiotow sektora rzadowego 1 samorzadowego. W swoich dziataniach Bank zaktada
utrzymanie dotychczasowej bazy depozytowej i niewielki jej wzrost, wspdtmierny do wzrostu
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funduszy wiasnych oraz portfela kredytowego. Bank nie zamierza zmienia¢ profilu swojej
dziatalnosci i nie bgdzie zmieniat grup docelowych, do ktorych bedzie kierowal swoja oferte
produktowg. Przy czym Bank dazy do takiego konstruowania produktow depozytowych, aby
byly optymalne pod katem ryzyka ptynnosci. Bank nie korzysta ze $rodkéw Banku
Zrzeszajacego w celu finansowania swojej dziatalnosci.

Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzqdzania plynnosciq:

Funkcje skarbowe w Banku sg w pelni scentralizowane i s3 wykonywane na poziomie centrali
Banku. Oddziaty Banku nie wykonuja samodzielnie funkcji skarbowych.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia:

Bank spoldzielczy w Brzeznicy jest zrzeszony w Zrzeszeniu BPS, jest rownoznacznie
czlonkiem Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Podziat zadan w ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w systemie Ochrony:

Zadania wykonywane przez Bank Zrzeszajacy na rzecz banku: prowadzenie rozliczen
pienieznych banku, zabezpieczenie Banku przed ryzykiem zwigzanym z zakloceniami w
realizacji rozliczen miedzybankowych, zabezpieczenie ptynnos$ci §réddziennej, prowadzenie
rachunku biezacego, rachunku rezerwy obowigzkowej i rachunku depozytu obowigzkowego
Banku, gromadzenie nadwyzek $rodkéw bankow  spotdzielczych, utrzymywanie
zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR).

Zadania Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS: Udzielanie pomocy ptynnosciowe]
Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Systemie Ochrony, ustalanie limitow
ryzyka ptynnos$ci, monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikow na zasadzie indywidualne;
| zagregowane.

Rozmiar i sktad nadwyZki plynnosci, luka plynnosci

Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywal nadwyzke ptynnos$ci (rozumiang
jako maksymalna kwota $rodkéw, o ktdéra moga zosta¢ zmniejszone aktywa ptynne, aby
regulacyjne miary plynnos$ci nie spadty ponizej wymaganego minimum:

A Wartos¢ nadwyzki
Nazwa nadwyzki W tys. 7
LCR ponad minimum — nadwyzka aktywéw plynnych 52 532

Wielko$¢ miar ptynnosci oraz wskaznika LCR przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

Nazwa Wielkos¢ Obowiqzujqcy poziom
Nadzorcza miara ptynnosci dlugoterminowe] 164% 100%
NSFR
Wskaznik LCR 414% 100%

Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika LCR na koniec czterech ostatnich kwartatéw roku:

Nazwa wielkosci Kwar{al Kwar{al Kwartal | Kwartal konczgcy
poprzedni (n-3) | poprzedni (n-2) (n-1) rok (n)
Zabezpieczenie przed 60 713 62 925 68 297 69 273
utrata ptynnosci
Wyplywy srodkoéw 18 566 20 306 22 784 16 741
pieni¢znych netto
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Wskaznik pokrycia 327% 310% 300% 414%

wyplywow netto

Urealniona luka ptynnosci dla pierwszych trzech przedzialow z uwzglednieniem pozycji
bilansowych 1 pozabilansowych oraz skumulowane Iluki plynnosci przedstawiajg si¢

nastepujaco:
Przedzial plynnosci do 1 miesigca od 1 do 3 miesiecy | od 3 do 6 miesigcy
Luka bilansowa prosta 67 728 3020 -340
Luka bilansowa skumulowana 67 728 70 749 70 409
Luka prosta (z pozabilansem) 59 607 3020 -482
'F;é‘f:b?ﬂ;’;‘e”r:]‘;""a”a(z 59607 62 628 62 146

Dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach Zrzeszenia:

Bank funkcjonujac w ramach Zrzeszenia BPS ma mozliwo$¢ pozyskania od Banku
Zrzeszajacego kredyt w rachunku biezacym oraz otrzymania depozytéw ptynnosciowych. Te
udostepnione przez Bank Zrzeszajacy produkty moga uzupetnic¢ niedobory srodkéw na biezaca
obstuge klientow Banku

Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore narazony jest Bank:
Przyczyny, ktore moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

utrata reputacji na skutek niekorzystnych informacji pojawiajacych si¢ w mediach,
niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywow do terminéw zapadalno$ci pasywow,
przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientéw zaburzajace prognozy
przyptywéw  pieni¢znych Banku,

okresowo duza koncentracja depozytow pod wzgledem duzych deponentow,
koniecznos$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego
zapotrzebowania na srodki,

istnienie nadptynno$ci, co moze mie¢ negatywne przelozenie na wynik finansowy
Banku.

Sposob dywersyfikacji Zrodel finansowania:
Bank dywersyfikuje swoje zrodla finansowania poprzez:

oferowanie produktow depozytowych klientom z sektora niefinansowego,
budzetowego 1 finansowego,

ograniczanie depozytéw duzych deponentow,

rézne terminy wymagalnosci depozytow,

r6zny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace itp.

Techniki ograniczania ryzyka plynnosci:
Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynno$ci mozna zaliczy¢:

bezwzgledne przestrzeganie limitow nadzorczych,
stosowanie wewnetrznych limitdw ograniczajacych ryzyko ptynnosci
systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci,
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» lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania
w sytuacji skrajnej,
* systematyczne przeprowadzanie kontroli wewnetrznej w zakresie ryzyka ptynnosci.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka plynnosci:
Podstawowe pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci:
*  plynno$¢ sréddzienna — zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pieni¢znych
w biezacym dniu,
*  plynno$¢ krotkoterminowa — zdolno§¢ wykonywania wszystkich zobowigzan
pienigznych w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni,
*  plynno$¢ Srednioterminowa zdolno$§¢ wykonywania wszystkich zobowigzan
pienigznych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie od 1 do 12 miesigcy,

* plynno$¢ dlugoterminowa - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan
pienigznych w terminie ptatnos$ci przypadajagcym w okresie powyzej 12 miesiecy,
« ryzyko plynnosci — zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i

terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dzialalnosci banku lub w
innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia
nieakceptowalnych strat,
inne pojecia zostaly okreslone w procedurze wewnetrznej: ,,Instrukcja ryzyka ptynnosci i
finansowania w Banku Spoéldzielczym w Brzeznicy”.

Sposob odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku w procesie zarzqdzania plynnoscig
platniczqg:

Bank inwestuje swoje nadwyzki $rodkéw w najbezpieczniejsze i najbardziej ptynne
instrumenty tj. siedmiodniowe bony pieniezne NBP, a $rodki potrzebne do biezacej
dziatalnos$ci Bank lokuje w lokaty jedno, badz kilkudniowe, w Banku Polskiej Spotdzielczosci
SA.

Wykorzystanie sposobow testow warunkow skrajnych:
Bank wykorzystuje testy warunkow skrajnych w konstruowaniu 1 aktualizacji planow
awaryjnych, wyznaczaniu poziomu limitdw, oraz procesie szacowania kapitalu wewnetrznego.

Opis modelowych scenariuszy testow warunkow skrajnych:
Zakres przeprowadzania testow warunkow skrajnych w Banku jest wspoimierny do charakteru,
rozmiaru 1 skali dziatalno$ci banku, ztozonos$ci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka (wg.
zasady proporcjonalnosci).
Testy warunkéw skrajnych badajacych wpltyw zmiany zarowno czynnikéw wewnetrznych, jak
i systemowych (oddzielnie, jak i tacznie) na mozliwo$¢ utrzymania ptynnosci przez Bank,
sporzadza si¢ wedtug ponizszych zasad:
1. Projektowania testow warunkow skrajnych:
a)  projektowanie testu warunkow skrajnych polega na okresleniu gtownych cech jakie
ma spetniac,
b) w procesie projektowania testow warunkow skrajnych uwzglednia si¢ mozliwe
interakcje pomigdzy rodzajami ryzyk,
2. Ustalania zatozen testéw warunkéw skrajnych:
a) ustalenie zatozen testu polega na okreSleniu konserwatywnych i rygorystycznych
zatozen, ktore mimo tego, ze nie wystapily nigdy w Banku moga mie¢ miejsce,
b) przy ustalaniu zalozen winno si¢ kierowa¢ tym, aby rzetelnie przedstawialy mogace si¢
pojawi¢ zagrozenia bez wzgledu na biezacg sytuacje ptynnosciowa Banku,
3. Ustalania zakresu testow warunkow skrajnych:
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okreslenie wykazu testow, oraz zakresu ich sporzadzania obrazujacych sytuacje skrajne dla
wielu aspektoéw mogacych mie¢ wptyw na sytuacj¢ ptynnosciowa Banku,

Wskazanie, w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow skrajnych:
Zgodnie z zapisami znowelizowanej Rekomendacji P, Bank wykorzystuje wyniki testow
warunkow skrajnych w scenariuszach uruchamiajacych awaryjne plany plynnosciowe.
Okreslony plan awaryjny jest uruchamiany w przypadku nie utrzymania na odpowiednim
poziomie wskaznikow ptynnosci oraz nadzorczych miar ptynnosci.

Nie rzadziej niz raz na miesigc Zespot Ryzyka i Analiz sporzadza informacje, raporty i wnioski
z przeprowadzonych pomiaréw i analiz, ktore sa przedmiotem obrad Zarzadu Banku. Natomiast
w/w informacje przedktadane sg Radzie Nadzorczej nie rzadziej niz raz na kwartat.

Polityka utrzymania rezerwy plynnosci:.

Utrzymanie rezerwy ptynnosci w Banku wynika z Rozporzadzenia PE nr 575/2013 oraz z

Rozporzadzen uszczegotawiajacych dla LCR Rozporzadzenie PE nr 2015/61 i dla NSRF

Rozporzadzenie PE nr 2019/876. Na obowigzujace limity nadzorcze, Bank wyznaczyt

dodatkowe bufory zabezpieczajace przed przekroczeniem wyznaczonych putapow:

a) w zakresie wskaznika LCR; wyptywy z tytulu naleznosci Banku, powinny by¢ pokryte przez
aktywa ptynne w wysokosci 100%. Bank wyznaczyt limit strategiczny w wysokosci 105%.

b) w zakresie wskaznika NSFR; dostgpne stabilne finansowanie powinno zabezpieczy¢
wymagalne stabilne finansowanie w wysokosci 100%. Bank wyznaczyt limit wewnetrzny w
wysokosci 105%.

Bank w pelni wypetiat w 2022 roku natozone przez nadzorce limity, jak rOwniez natozone
przez siebie bufory plynnosci, z wyjatkiem sytuacji zaistniatej 30.04.2022 roku, gdzie zostat
przekroczony miesi¢czny wskaznik LCR o 112% i uksztattowat si¢ na poziomie 50% (limit
nadzorczy 100%, limit wewnetrzny 105%). Niski poziom wskaznika byt wynikiem wyjatkowe;j
sytuacji, ktora wigzala si¢ z nie zakupieniem przez pracownika ksiggowosci Bonow
Pienigznych, natomiast dzienne miary LCR zostaly zachowane w kazdym roboczym dniu
miesigca.

Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu plynnosci w ramach zrzeszenia:
Nie dotyczy.
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